                                                  Уважаемые коллеги!
Круглый стол «Библиотечные здания: архитектура, дизайн, организация пространства» секции публичных библиотек Российской библиотечной ассоциации проводит опрос с целью совершенствования концепции сайта «Библиотечные здания» http://rba.okrlib.ru,  созданного по  инициативе круглого стола и запущенного  в эксплуатацию в мае 2009 года.
    Сайт создавался с целями:

сопровождения деятельности круглого стола «Библиотечные здания: архитектура, дизайн, организация пространства», 
создания информационного пространства для всех участников процессов проектирования, строительства, дизайна библиотечных зданий: библиотекарей, строителей, архитекторов, дизайнеров, изготовителей и поставщиков оборудования, а также ученых, преподавателей, студентов 
организации методической площадки для библиотекарей-практиков по вопросам архитектуры, дизайна, организации пространства.
         Нам очень важно Ваше мнение, оно позволит нам оценить качество виртуального представительства круглого стола «Библиотечные здания: архитектура, дизайн, организация пространства», выявить  достоинства сайта, недостатки, определить дальнейшие направления его развития.

Просим Вас ответить на следующие анкеты.

            Ответы  направлять на e-mail Polyakovasg@okrlib.ru
1. Какие разделы сайта http://rba.okrlib.ru  для Вас представляют наибольший интерес
· Круглый стол

· Ресурсы

· Библиотеки

· Изготовители и поставщики оборудования

· Образование

· On-line консультант

· Все разделы

2. Как часто Вы посещаете страницы сайта ( отметить нужное)
· В первый раз
· Каждый день

· Раз в неделю

· 2-3 раза в месяц

· Ваш  вариант ответа_________________________________
3. Какая информация, размещенная на сайте,  Вас заинтересовала больше всего?
(Наименование раздела (подраздела) сайта,   тематика информации, фотоматериалы и.т.п.)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Оцените, пожалуйста, по 5-балльной шкале (отменить нужное)
	
	1
	2
	3
	4
	 5

	Содержание разделов сайта (полезность, полнота информации)
	
	
	
	
	

	Круглый стол


	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Ресурсы


	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Библиотеки


	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Изготовители и поставщики оборудования


	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Образование


	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	On-line консультант


	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Организация сайта  
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	 Удобная, простая навигация по страницам сайта 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Легко (по названиям разделов)  могу найти нужную информацию
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Простая регистрация на форуме 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Дизайн 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	 Страницы сайта современные, яркие, привлекают внимание
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Включенность сайта в единое профессиональное информационное пространство
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Информация о сайте доступна 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 


5. Что необходимо добавить (изменить) для улучшения контента, дизайна веб-страниц, рубрикатора сайта:
· Качественное и количественное улучшение информационного наполнения сайта

· Создание комплекса услуг (электронная подписка на новости, рассылки, информирование)

· Продвижение  сайта в информационное пространство (ссылки на порталы, англоязычная версия сайта)
· Совершенствование технологии создания и продвижения сайта (технические особенности организации навигации, юзабилити для пользователей, элементы SEO)
· Другое____________________________________________________________________________________________________________________________
6. Есть ли у Вас информация (новости, публикации, слайд-презентации, фотоматериалы и проч.), касающаяся организации пространства библиотек? Готовы ли Вы предоставить ее для пополнения контента сайта http://rba.okrlib.ru?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

      7.Приведите сведения о себе:
наименование предприятия, организации, учреждения, в котором Вы работаете____________________________________________________________________________________

должность ___________________________________________________________________________________


сколько Вам лет______________________________________________________________

образование _________________________________________________________________




(специальность/высшее/среднее специальное/среднее)

                                        Благодарим Вас за участие в анкетировании!
